
彰化縣立社頭國民中學定期評量命題審題機制實施要點 

115 年 5 月 11 日課程發展委員會通過 

115 年 6 月 25 日校務會議通過 

壹、依據 

教育部「國民小學及國民中學正常教學實施要點」、「國民小學及國民中學學生學習

評量辦法」及「彰化縣國民中學學生學習評量要點」。 

貳、目的 

為使定期評量合乎專業性、診斷性、公正性、規範性及保密性，落實學習領域定期

評量之命題審題機制，並遵守迴避原則，特訂定本實施要點。 

參、命題原則 

一、於每學期初各領域會議中討論並遵守迴避原則來排定命題教師，名單提交教務

處備查。 

二、命題教師應秉持專業，切實依據年度課程計劃之進度範圍，設計評量試題，命

題內容應參照評量準則之規定，兼具知識、理解、應用、分析、綜合、評鑑等

層面。定期評量後，詳盡試題分析檢討，列入教學研究會議紀錄並繳交試題分

析表。 

三、試題應以命題者之原創概念為主，如題目來源為坊間參考書、(非自編) 上課

講義、題庫光碟或考古題，應進行轉化修改。 

四、命題務必兼顧難易度、鑑別度及適當的配分，並考量學生作答之時間。 

五、定期評量命題審題應參照「十二年國民基本教育教科書性別平等教育檢視指

標」，避免性別刻板印象、性別偏差失衡、性別經驗隱藏、性別用語偏頗及性

別資訊零碎，以符合性別平等原則；另亦應避免出現政治、族群、宗教及社經

地位……等具社會爭議性題目。 

肆、審題原則 

一、於每學期初各領域會議中討論並遵守迴避原則來排定審題教師，名單提交教務

處備查。 

二、審題教師應依「彰化縣立社頭國中定期評量教師審題檢核表」進行審題事宜。 

三、若發現有爭議性的題目，命題教師與審題教師無法取得共識時，得由領域召集

人召集同年級任課老師開會審議。 

伍、迴避及保密原則 

一、子女就讀本校之教師，排定命題審題應迴避子女就讀之年級。 

二、命題審題教師應妥善存放試題資料，以防試題外洩，且本校全體教職員工，皆

應嚴守評量試題之保密性，以維護學生評量成績之公平性。 

陸、本實施要點經課程發展委員會通過，送交校務會議核可後施行，修正時亦同。 



 

附件一 

彰化縣立社頭國中  學年度第   學期 第  次定期評量 教師審題檢核表 

科目 

名稱 
 

使用 

年級 
年級 版本  

命題 

範圍 
 

教師審題檢核表 是 否 

1 試題閱讀的難易度能配合學生程度。   

2 試題各單元之取材分布均勻，且包括教材之重要部分。   

3 試題能清楚的表達題意，語法和標點符號皆正確。   

4 命題內容兼顧事實知識、概念知識、程序知識、後設認知知識等層面。   

5 試題能與學生的生活經驗相結合，避免艱深苦澀。   

6 試題確定只有一個最佳答案，不致引起爭議。   

7 選擇題的題幹本身為完整的敘述，無被選項分割成兩個部分或段落之情形。   

8 選擇題少用「以上皆非」，且無使用「以上皆是」的答案之情形。   

9 各大題之正確答案無規律性。   

10 各選項字數相當，按邏輯排列，且非正確選項具誘答性。   

11 版面編排適宜（包括字型、字體、行距、作答空間……）。   

12 大部分的學生能在考試時間內完成這份試題，且有可檢查時間。   

13 命題內容不得有性別刻板印象、政治、族群、宗教等爭議性內容。   

其他 

 

建議 

 

事項 

 

 

 

 

 

 

 

 

審題教師

檢核簽名 
 

命題教師

閱畢簽名 
 

◎請務必做到試題保密，秉持評量之公平性。 

 


